Wi
‘ Lidzbark Warminski

Regulamin

udzielania zaméwien publicznych o
wartosci nizszej niz kwota 130 000 zt

przez Przedsigbiorstwo Wodociggow i Kanalizaciji
Sp. z0.0. w Lidzbarku Warminskim,

do ktérych nie majg zastosowania przepisy
ustawy prawo zamowien publicznych

Lidzbark Warminski, luty 2022



Regulamin

udzielania przez Przedsiebiorstwo Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Lidzbarku Warmiriskim
zaméwien publicznych o wartosci nizszej niz kwota 130 000 zi

§1

Niniejszy regulamin ( dalej jako: regulaminem) reguluje realizacje zaméwieri wylaczonych z obowiazku
stosowania ustawy z dnia 11.09.2019 r. — Prawo zamdwieri publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 2019) -
dalej n.p.z.p., o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1), innych niz zaméwienia sektorowe, zwanych w
dalszej tresci ,zamoéwieniami”

§2

1. Przedsigbiorstwo Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z 0. 0. w Lidzbarku Warmiriskim (PWiK) zaméwienia,
ktérych warto$¢ szacunkowa netto jest ponizej kwoty 130 000 zi, realizuje na podstawie niniejszego
regulaminu.

2. Wydatkowanie $rodkéw powinno by¢ dokonywane w spos6b celowy i oszczedny, przy zachowaniu
zasady uzyskania najlepszych efektéw z danych nakiadéw oraz w sposéb umozliwiajacy terminowa
realizacjg zadan.

3. Do ustalania warto$ci przedmiotu zaméwienia zastosowanie maja przepisy art. 28-36 ustawy z dnia
11 wrzeénia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych.

4. Zasad wynikajacych z niniejszego Regulaminu nie stosuje sig do postepowari o wartos$ci szacunkowej
netto do 30 000 zt (wlacznie), ktére nie s3 objete obowigzkiem dokonania rozeznania rynku.
Niedopuszczalne jest dzielenie i zanizanie wartoéci zaméwienia w celu ominiecia obowigzku
stosowania prawa zaméwien publicznych

5. Zamdwienia o wartosci do 60 000 zt (wlacznie) realizujg pracownicy prowadzgcy postepowanie:

a) Osoby kierujgce komérkami organizacyjnymi Zamawiajgcego i upowaznione do zaciggania w imieniu
Zamawiajgcego zobowigzan z tytutu zakupéw,

b) Inni pracownicy Zamawiajacego oraz pozostate osoby w zakresie, w jakim powierzono im czynnosci
przy udzielaniu zamdéwienia.

6. Zaméwienia o wartosci powyzej kwoty 60 000 zt do kwoty ponizej 130 000 zt realizuje Inspektor ds.
technicznych

§3
1. Wyznacza sie progi udzielania zaméwien:
a) Od kwoty powyzej 30 000 zt do 60 000 zt (wigcznie) netto — procedura rozeznania rynku,
b) Od kwoty powyzej 60 000 zt do kwoty ponizej 130 000 zt netto — procedura zapytania ofertowego.

2. Progi dotyczg szacowanej wartoéci zakupu danych ustug, materiatow, itp. w ciggu roku albo
jednorazowej wartosci zakupu ustugi, materiatow, itp. niemozliwej do oszacowania w ciggu roku.

3. W przypadkach opisanych w ust. 1 taczna wartosé zakup6w danej ustugi, materiatéw nie moze
przekroczy¢ 129 999,99zt w ciggu roku.
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4. O sposobie przeprowadzenia rozeznania i badania rynku potencjalnych Wykonawcéw decyduje
pracownik prowadzacy postepowanie, biorac pod uwage charakter i przedmiot zaméwienia oraz jego
wartosé.

5. Szacunkowgq warto$¢ zamdwienia ustala sie na podstawie jednej z nastepujacych metod:
a) Analizy cen rynkowych,

b) Analizy wydatkéw poniesionych na tego rodzaju zamowienia w okresie poprzedzajacym moment
szacowania wartosci zamdwienia z uwzglednieniem wskaZnika wzrostu cen towar6w i ustug
konsumpcyijnych publikowanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

c) Analizy cen ofertowych ztozonych w postepowaniach prowadzonych przez Zamawiajgcego lub
zamoéwien udzielonych przez innych Zamawiajacych, obejmujacych analogiczny przedmiot zaméwienia
z uwzglednieniem wskaZnika wzrostu cen towaréw i ustug konsumpcyjnych publikowanego przez
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

d) Dla robét budowlanych — na podstawie kosztorysu inwestorskiego.
§4

1. Tryby przeprowadzania postepowari:

a) rozeznanie rynku,

b) zapytanie ofertowe.

2. Rozeznanie rynku:

a) Zamowienia realizowane przez PWiK o wartosci powyzej 30 000 zt do 60 000 zt netto (wiacznie)
realizowane s3 samodzielnie przez pracownikéw prowadzacych postepowanie, po uzyskaniu
potwierdzenia przez Gtéwng Ksiegowa zabezpieczenia $rodkéw finansowych na realizacje danego
zamowienia, zgody Prezesa Zarzadu i przeprowadzeniu rozeznania rynku, ktére nalezy dokumentowa¢
wydrukami stron internetowych, maili, ofert, itp. (w formie papierowej).

b) Wzér wniosku o udzielenie zaméwienia stanowi zatgcznik nr 4 do regulaminu.

c) Dokumentem koricowym jest faktura (rachunek) opatrzona pieczatka i podpisem pracownika
prowadzgcego postepowanie.

d) Przeprowadzenie rozeznania rynku potencjalnych wykonawcéw nie ma zastosowania w przypadku,
gdy ze wzgledu na szczegélny charakter i rodzaj zaméwienia uzasadnione jest zlecenie realizacji
konkretnemu wykonawcy.

3. Zapytanie ofertowe:

a) Zamoéwienia, ktérych jednorazowa wartoéé jest powyzej kwoty 60 000 zt netto i ponizej kwoty 130
000 zi, realizowane sg przez Inspektora ds. technicznych

b) Podstawa rozpoczecia postepowania o udzielenia zaméwienia w trybie zapytania ofertowego jest
zlozenie przez pracownika prowadzacego postepowanie wniosku o udzielenie zaméwienia do Prezesa
Zarzadu, wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do regulaminu.

c) Po stwierdzeniu zabezpieczenia érodkéw przez Gtdwna Ksiegowa i zatwierdzeniu wniosku przez
Prezesa Zarzadu, pracownik prowadzacy postgpowanie przygotowuje zapytanie ofertowe wedtug
wzoru stanowigcego zatgcznik nr 2 do regulaminu.
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d) Pracownik prowadzacy postepowanie kieruje zapytanie ofertowe do co najmniej dwach
wykonawcéw w formie pisemnej, drogg mailowg lub faksem oraz umieszcza na stronie PWiK.

e) Wyboru najkorzystniejszej oferty dokonuje pracownik prowadzacy postepowanie; wybér
zatwierdza Prezes Zarzadu.

f) Zamodwienia udziela sie wykonawcy, ktéry zaoferuje najkorzystniejsze warunki realizacji zaméwienia
biorac pod uwage kryteria wyboru ofert.

g) Pracownik prowadzacy postgpowanie sporzadza notatke stuibows z przeprowadzonego
postepowania wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 3 do regulaminu.

h) Udzielenie zaméwienia o wartoéci powyzej kwoty 60 000 zt netto wymaga formy pisemne;j ( umowa).

4. Podstawowym kryterium wyboru oferty w obu trybach przeprowadzania postepowania jest cena,
ktéra musi stanowi¢ minimum 50% kryterium wyboru.

§5

1. W uzasadnionych przypadkach, zaméwienie o wartoéci przekraczajgcej 60 000zt netto, moze by¢ za
zgodq Prezesa Zarzadu zrealizowane bez zachowania procedury zapytania ofertowego.

2. Zamodwienia, do ktérych nie stosuje sie niniejszego regulaminu:

a) Z zakresu prawa pracy (umowy zlecenia),

b) Ustugi telekomunikacyjne,

¢) Ustugi prawnicze,

d) Ustugi bankowe,

e) Ubezpieczenie pojazdéw oraz mienia i odpowiedzialnosci cywilnej,

f) Badania profilaktyczne pracownikow,

g) Dostawa bondw z tytutu positkéw profilaktycznych pracownikom,

h) Ustugi naprawcze pojazdéw bedacych w uzytkowaniu PWiK,

i) Pilna potrzeba udzielenia zaméwienia, niewynikajaca z przyczyn lezacych po stronie PWiK,

j) Dostawy, ustugi lub roboty budowlane moga by¢ $wiadczone tylko przez jednego wykonawce: — z
przyczyn technicznych o obiektywnym charakterze, — z przyczyn zwigzanych z ochrong praw
wytacznych, wynikajacych z odrebnych przepisdéw, — w przypadku udzielenia zaméwiers w zakresie
dziatalnosci twérczej lub artystycznej.

k) Dostawy, ustugi, roboty budowlane realizowane w przypadku zaistnienia awarii lub innego
zdarzenia losowego i zwigzanej z tym koniecznoéci natychmiastowej realizacji zaméwienia,

I) Zawarcie z dotychczasowym Wykonawcq dodatkowych uméw nieobjetych umowg podstawowa, a
niezbgdnych do jej prawidtowego wykonania, jest mozliwe dla ustug lub robét budowlanych, jesli tych
dodatkowych ustug lub robét budowlanych nie mozna bylo wczesniej przewidzie¢,

m) Nietypowe wydatki wynikajace z realizacji projektow,

n) Awarie ~ na podstawie notatki stuzbowej.




§5

1. Dokumentacja z przeprowadzonego rozeznania rynku lub zapytania ofertowego jest archiwizowana
Przez Inspektora ds. technicznych PWiK przez okres 5 lat od udzielenia zaméwienia, a jesli okres
trwania umowy jest dtuzszy to przez ten okres.

2. Regulamin wchodzi w zycie w dniu okreslonym zarzadzeniem Prezesa Zarzadu i zastepuje dotychczas
obowigzujgca procedure w tym zakresie.

3. Regulamin obowigzuje wszystkie dziaty organizacyjne w PWiK za jego przestrzeganie odpowiedzialni
sg kierownicy wydziatéw.

Zataczniki:

Numer 1. Wniosek o udzielenie zamowienia o wartoéci szacunkowej powyzej 60 000 zt i
nieprzekraczajacej kwoty 130 000 zt

Numer 2. Zapytanie ofertowe.

Numer 3. Notatka stuzbowa o rozstrzygnigciu postepowania ofertowego o wartoéci szacunkowej
ponizej 130 000 zt

Numer 4. Wniosek o udzielenie zaméwienia o wartoséci szacunkowej netto od 30 000 zt do 60 000 zt
(wiacznie)
|/
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Zalacznik nr 1

do Regulaminu udzielania przez Przedsigbiorstwo Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Lidzbarku Warmirskim
zaméwien publicznych o wartoici ponizej 130 000 ztotych

Znak postepowania

Lidzbark Warmiriski, dnia ...............

Whiosek o udzielenie zaméwienia

0 wartosci szacunkowej powyzej 60 000 zt i nieprzekraczajacej kwoty 130 000 zt

1 Tytut zaméwienia

2 Opis przedmiotu zaméwienia

3 Termin skfadania ofert

4 Termin wykonania
zamowienia

5 Pracownik odpowiedzialny za
przeprowadzenie
postepowania

6 Kryteria wyboru cena
najkorzystniejszej oferty i ich
waga

7 Szacunkowa wartos¢ | zt netto
zaméwienia [ zt brutto

Proszg o wyrazenie zgody na wszczgcie procedury o udzielenie opisanego zaméwienia.

- (Data i podpis pracownika prowadzgcego postepowanie)

Stwierdzam zabezpieczenie
$rodkéw na realizacje zaméwienia

{data i podpis Gtéwnego Ksiegowego) Zatwierdzam

................................................

(data i podpis Prezesa Zarzadu)

v
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Zatacznik nr 2
do Regulaminu udzielania przez Przedsigbiorstwo Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Lidzbarku Warmiriskim
zaméwien publicznych o wartoéci ponizej 130 000 ziotych

Znak postepowania

Lidzbark Warminski, dnia ................
Zapytanie ofertowe
1 Tytut zaméwienia —‘
2 Opis przedmiotu zamoéwienia
3 Termin wykonania zaméwienia
4 Opis przygotowania oferty
5 Termin sktadania ofert
6 Kryteria wyboru najkorzystniejszej oferty cena
i ich waga
7 Pracownik odpowiedziainy za Imie i nazwisko:
przeprowadzenie postepowania Telefon:
[ E-mail: J
Opracowat: Zatwierdzit:
(Data i podpis pracownika prowadzacego postepowanie) (data i podpis Prezesa Zarzadu)
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Zalacznik nr 3

do Regulaminu udzielania przez Sp. z 0.0. w Lidzbarku Warmiriskim zaméwie

130 000 ztotych

Znak postepowania

1. Opis przedmiotu zaméwienia:

fi publicznych o wartosci ponizej

Lidzbark Warmiriski, dnia ...............

Notatka stuzbowa

0 rozstrzygnigciu postepowania ofertowego o wartosci szacunkowej ponizej 130 000 zt

.................................................................................................................................................................................

2. Wykaz Wykonawcdw skiadajgcych oferty, cen i istotnych elementéw ztozonych ofert:

Lp | Nazwa Wykonawcy Cena Istotne elementy —‘
zlozonej oferty
1 Netto ..............
Brutto ............
2 Netto ..............
Brutto ..............

3. Nazwa i siedziba wykonawcy, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza,

cena wskazana w tej ofercie oraz uzasadnienie wyboru:

.................................................................................................................................................................................

{Data i podpis Pracownika prowadzacego
postgpowanie o udzielenie zaméwienia)

Zatwierdzam:

(data i podpis Prezesa Zarzadu )
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Zatacznik nr 4
do Regulaminu udzielania Przez Przedsigbiorstwo Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Lidzbarku Warmitiskim
zaméwien publicznych o wartosci ponizej 130 000 ztotych.

Znak postepowania
Lidzbark Warminski, dnia .................
Whiosek o udzielenie zaméwienia

0 wartosci szacunkowej netto powyiej 30 000 zt do 60 000 zt (wiacznie)

1 Tytul zamoéwienia ]
2 Pracownik odpowiedzialny za
przeprowadzenie postepowania
3 Szacunkowa wartoé¢ zamowienia DO, | & o - 4 1
....................... zt brutto
L

(Data i podpis pracownika prowadzacego postepowanie)
Stwierdzam zabezpieczenie
$rodkéw na realizacje zaméwienia

(data i podpis Gtéwnego Ksiegowego) Zatwierdzam

(data i podpis Prezesa Zarzadu)



